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INSTITUTO DE
PRIVACIDAD

En Instituto de Privacidad estamos convencidos de que la formacion de tu
empresa es una buena inversion. Por eso creemos que contar con un equipo
preparado, es vital para la continuidad de cualquier negocio.

Realizamos acciones formativas basadas en los requerimientos de nuestros
clientes, adaptdndolos completamente a sus necesidades y empleando las
técnicas mdas adecuadas al entorno de trabajo, con lo que rentabilizamos al
maximo el tiempo de aprendizaje. Contacta y empieza a mejorar tu

organizaciéon

:cQué hacemos?

'I Formacién Online
® Formacion Presencial
Formacién en Presencial Virtual

2 Plataforma de Formacion propia
®* homologada y adaptada a la
formacién bonificada.

3 Planes de Formacion y cursos
¢ disenados a medida.

CONTACTA CON INSTITUTO
DE PRIVACIDAD Y PASA AL
SIGUIENTE NIVEL

www.institutodeprivacidad.es

Instituto
de Privacidad

Queremos que su personal
encuentre la informacioén, la
metodologia y la  motivacion

necesarias para que su formacién y
ampliacion de capacidades no le
suponga un esfuerzo extra.

Empleamos  técnicas  aplicadas
directamente a las funciones que
cada persona viene desarrollando
en su dmbito profesional habitual,
para que la transicién a la forma
correcta de incorporar la privacidad
a su empleo sea lo mds prdctica y
amigable posible.
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